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Crna Gora
OPSTINA BAR

Predsjednik

Broj: 01— 2723

Na osnovu ¢lana 120 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 2/18),
predsjednik opstine donosi

ODLUKU
O OBJAVLIIVANJU JAVNOG KONKURSA
za popuniu radnog mjesta

1. Rukovodilac sluZbe za unutras$nju reviziju, 1 izvrsilac, na vrijeme od 5 godina

Posebni uslovi:

- sedmi nivo (VII'I) - nivo kvalifikacije visokog obrazovanja, ekonomski fakultet (240 kredita CSPK-a)
- najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima u nivou te klasifikacije obrazovanja, od cega 2
godine na poslovima revizije

- sertifikat unutrasnjeg revizora u javnom sektoru

- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima

- poznavanje rada na racunaru.

Svi kandidati, pored posebnih uslova propisanih za pojedina radna mjesta, moraju ispunjavati opste
uslove za zasnivanje radnog odnosa propisane u clanu 34 Zakona o driavnim sluzbenicima i
namjestenicima (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 2/18) koji glasi da u drzavnom organu moze da zasnuje
radni odnos lice koje:

- je crnogorski drzavijanin,

- ima navrsenih 18 godina Zivota,

- Je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta,

- ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,

- ima poloZen strucni ispit za rad u drZavnim organima,

- nije osudivano za krivicno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za rad u drzavhom organu i protiv koga

nije pokrenut krivicni postupak po sluzbenoj duznosti.

Uvjerenje da lice nije osudivano za krivicno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za rad u drzavnom organu
pribavija se po sluzbenoj duznosti.

U skladu sa clanom 35 stav 3 Zakona o drzavaim sluzbenicima i namjestenicima, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti kandidat koji bude izabran Odlukom o izboru kandidata, dostavija starjesini
drzavnog organa, najkasnije u roku od 8 dana od dana dostavijanja te odluke.

Potrebna dokumentacija:

- Prijava na javni konkurs

- Curriculim Vitae (CV)

- fotokopija biometrijske licne karte

- diploma ili uvjerenje o zavrsenom nivou i vrsti obrazovanja

- uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu

- uvjerenje o polozenom strucnom ispitu za rad u drzavnim organima

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak za krivicno
djelo za koje se gonjenje preuzima po sluzbenoj duznosti
sertifikat unutrasnjeg revizora u javnom sektoru
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-~ U organu lokalne uprave ne mozZe da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik prava na penziju, u

/ skladu sa zakonom.
Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata, izvrsice se u skladu sa ¢lanom 121 Zakona o

loklnoj samoupravi, putem testiranja u pisanoj formi i strukturiranim intervjuom, ocjenjivanjem

kompetencija, znanja i sposobnosti, na osnovu propisanth kriterijuma.
O datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove

Jjavnog konkursa ¢e biti obavijesteni najkasnije pet dana prije dana provjere.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 20 dana od dana objavijivanja Javnog
konkursa u zatvorenoj koverti, preko arhive ili preporucenom postom, na adresu.

Opstina Bar — Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Bulevar revolucije br. 1, Bar
sa naznakom “Prijava na Javni konkurs”.




